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\ Politicas para as Mulheres

« 2004 - | Conferéncia Nacional de Politicas para as
Mulheres — | CNPM — | PNPM

« 2007 - Il Conferéncia Nacional de Politicas para as
Mulheres — [| CNPM — [| PNPM

* Plano Nacional de Politicas para as Mulheres

* A Secretaria Especial de Politicas para Mulheres
Presidéncia da Republica — SPM/PR define a area
de Trabalho e Autonomia da Mulher como area
estratégica de atuacao no combate a discriminacao
contra a mulher.



..}. Mais cidadania para mais brasileiras

’

» |gualdade e respeito a diversidade
 Equidade de género

* Autonomi mulher
. Pressupostos utonomia das mulheres

e Principios » Laicidade do Estado
da Politica <

Nacional para
as Mulheres

» Universalidade das politicas
« Justica social

« Transparéncia dos atos publicos

« Participacao e controle social



i \. O que orienta o Programa

 Plano Nacional de Politicas para as Mulheres -
Il PNPM

« Autonomia Economica e Igualdade no Mundo do
Trabalho com Inclusao Social — Capitulo 1

 visa ampliar o acesso das mulheres ao mercado de
trabalho e promover autonomia econémica e
financeira por meio de apoio ao

—empreendedorismo

— associativismo
— acesso ao credito e ao microcréedito

—distribuicao e comercializacao



\ | PNPM e Il PNPM

Empreendedorismo

oo Ui Objetivos do Capitulo 1

= Promover a autonomia econdmica e financeira
das mulheres, considerando as dimensodes étnico-
raciais, geracionais, regionais e de deficiéncia

* Promover a igualdade de género, considerando a
dimensao etnico-racial nas relacoes de trabalho

» Elaborar, com base na Agenda Nacional, o Plano
Nacional do Trabalho Decente, incorporando os
aspectos de género e considerando a dimensao
étnico-racial



da Mulher

/:’\ Rio de Janeiro
P\ 2007 - 2009
Y MPREENUEdORISMO
[y .
=

« Em 2007 o Estado do Rio de Janeiro foi
selecionado para a implementacao do Programa
Rio:Trabalho e Empreendedorismo da Mulher

« Executado pelas instituicbes parceiras
SEBRAE/RJ, BPW/RJ, BM Rio e IBAM, contou
com a coordenacao geral do IBAM

 Em parceria com a SEASDH RJ
« Patrocinio SPM PR
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Rio de Janeiro
) Trabalho €
Empreendedorismo

.A . da Mulker

Os resultados obtidos no Estado do Rio de
Janeiro no processo de execucao do

Programa incentivou e deu a sustentacao
necessaria a decisao da SPM/PR na
proposta de sua ampliacao nacional.
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ProGgrAMA
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= Rio de Janeiro

= Santa Catarina

Expansao
do = Distrito Federal
Programa = Pernambuco

= Para




Programa Trabalho e Empreendedorismo da Mulher nas UFs

Pernambuco

Distrito Federal

Rio de Janeiro

Santa Catarina
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e O que busca o Programa

= Alterar de modo significativo

= as relacOes presentes nos processos
de desenvolvimento local

= os fatores de vulnerabilidade que
Objetivo incidem sobre as condigoes de vida
das mulheres no que diz respeito a
Geral

e ambiéncia produtiva,
 autonomia econdmica e financeira

* posicoes ocupadas por elas no
mercado de trabalho



by \. Objetivos Especificos

 Articular as(os) gestoras(os) publicos visando a
criacao e/ou fortalecimento de redes de
desenvolvimento local — formulacao de politicas
de trabalho e renda

 Incluir a perspectiva de género dentre as
variaveis prioritarias nas decisoes economicas e
politicas, que incidem diretamente na qualidade
de vida de mulheres e homens

« Criacao de ambientes favoraveis a manutencao
e criacao de novos negocios — multiplicacao de
experiéncias empresariais de mulheres



Santa Cararina
\ Objetivos Especificos

Desenvolver capacidade empreendedora das
mulheres — economia solidaria, comercio justo,
microcredito orientado e produtivo

Promover a insercao social das mulheres em
situacao de vulnerabilidade - oportunidades no
mundo do trabalho e do empreendedorismo

Fortalecer redes de desenvolvimento local e sua
Insercao com os organismos institucionais de
politicas para as mulheres



AN Publico prioritario

Empreendedorismo

.A. da Mullien
 Mulheres que
» se descobrem
_ empreendedoras, tanto
Duracao do criam novos negocios como
Programa desenvolvem os existentes
2008 - 2010 « estao em situacao de risco

social, vulneraveis,
participantes ou nao de
programas de inclusao
social

« Gestoras(es) publicos



X;E”\SANTA CATaRiNA

Trabalho e E t t ~ 1 d A =

y 4 Evpreendedorismo s ra eg Ias e gao
A Mulher

= AcOes de disseminacao de
informacoes, sensibilizacao,
mobilizacao e capacitacao

= Apoiadas na intersecao das redes
gue operam no territério



Escritérios
Regionais
do SEBRAE/SC
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1.
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Santa CATARINA
\ oo EStrutura do Programa

Fomento ao Empreendedorismo —
manutencao, criacao e gerenciamento de
negocios, sensibilizacao e capacitacao de
mulheres com a perspectiva de género.

Trabalho e Ocupacao — aquisicao dos
direitos para a conquista da cidadania e
Ingresso ao mundo do trabalho e do
empreendedorismo.



Estudos e o

SanTA CATARINA
levantamentos / \ T *Trabalho e negocios
*FOrum Ewpreendedorismo
Gestoras/es OB @ itk
Publicos *Micro e Pequenos
Estaduais Fomento ao Empreendimentos
.Oficinas Empreendedorismo
Gestores
Publicos *Acesso ao Crédito e

ao Microcrédito

*Reunioes de
Sensibilizacao

Seminarios

Cursos nos dois

CiXOS Trabalhcz @
o Ocupacao

Oficinas de

direcionamento
estratégico

°Inclusao Produtiva

Desenvolvimento
Local




\SANTA CATARINA
ey Implementacao

= Fase | — Reconhecimento do Universo do
Programa

» Fase |l — Acoes de mobilizacao,
sensibilizacao, capacitacao e assisténcia
tecnica nos dois eixos de atuacao.

» Fase lll — Consolidacao, sustentabilidade
e replicacao
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Monitoramento

Metodologia Adotada

Avaliacao e

Planejamento Execucao encerramento
4 meses 16 meses 4 meses
Estudos e —»Oficinas gestoras e gestores
levantamentos publicos municipais
Oficinas gestores —>Reunides de sensibilizacao Reunides
publicos estaduais L, L —»semestrais de
Seminarios avaliagcao
Planejamento das > CUrSOS -~
atividades Reunides
Material de —>Oficinas de planejamento mensais de
monitoamento
divulgacao —>Formacéao de grupos

Base territorial

Parceiros
locais

produtivos de mulheres

—>Formacao de
empreendimentos

—>|nfluir na dinamica do
mercado local

—»Influir na dindmica da politica
local

Acompanha
mento dos
indicadores do
programa
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Atividades

1 Férum para Gestoras/es Publicos
Estaduais

2 Oficinas de Trabalho para Gestoras/Es
Publicos Estaduais

6 Palestras Regionais de Sensibilizacio

6 Seminarios Regionais — Trabalho e
Empreendedorismo da Mulher

24 Cursos na Area do Empreendedorismo da
Mulher

6 Oficinas de Direcionamento Estratégico
para o Negdcio

6 Cursos de Capacitacdo na Perspectiva de
Desenvolvimento Pessoal e de Autonomia
econdmica

6 Oficinas de Sensibilizacao sobre o
Microcredito Produtivo

6 Oficinas de Sensibilizagcao para Agentes de
Desenvolvimento Sustentavel e de Crédito



Santa CATARINA
\ Traballio €
Emp dedoris

oy i Algumas observacoes

» O programa so funciona a partir da
iInteracao das Instituicoes Parceiras, tanto
executoras quanto apoiadoras.

 Ha completa interdependéncia dessas
instituicoes para a implementacao e
consolidacao de suas atividades
especificas, ou seja, alcancar os publicos
prioritarios e cumprir os objetivos geral e
especificos.



A Santa CATARINA
Trabalho &
' Empreendedorismo

oo i Algumas observacoes

* Mobilizacao das instituicoes locais para a
reuniao de sensibilizacao € a pedra de
toque, da a medida de maiores ou menores
dificuldades de avanco em cada localidade.

* Necessidade de maior articulacao com os
atores que podem contribuir para acoes de
desenvolvimento local em suas dimensoes
econOmica e social.



4 \SA NTA CATARINA
Trabalho - .
,,,/ “EMDREE:dEdonismo C O m O p a rt I C I p a r
A ULHER

 Em cada regiao as informacgoes sobre datas
e locals de realizacao dos seminarios,
cursos e oficinas terao ampla divulgacao
através dos Escritorios Regionais do
SEBRAE/SC e do apoio das demais redes
locais dos parceiros do Programa.

Para mais informacoes contatar

pntem-sc@ibam.org.br
www.ibam.org.br
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